Начало формы
АНКЕТА ВЫПУСКНИКА 
УФИМСКОГО МНОГОПРОФИЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО КОЛЛЕДЖА
Уважаемый выпускник!
В целях мониторинга трудоустройства выпускников УФИМСКИЙ МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ проводит анкетирование.
Просим Вас заполнить эту анкету. Мы заинтересованы в Ваших полных и объективных ответах, будем признательны за дополнительные комментарии.
Техника заполнения анкеты проста: отметьте номер той позиции, которая наиболее полно совпадает с Вашей точкой зрения. Если хотите высказать свое мнение, изложите его на соответствующих строках.
УФИМСКИЙ МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ гарантирует конфиденциальность Ваших персональных данных. 
ЛИЧНЫЕ ДАННЫЕ
Фамилия *
Имя *
Отчество *
Пол *
 Мужской 
 Женский
Дата рождения 
День 
Месяц 
Год
Мобильный телефон *
Введите номер в формате 8(916)1234567
Электронная почта *
Профиль в соцсетях (VK, Telegram) 
ОБРАЗОВАНИЕ
ОБРАЗОВАНИЕ
УФИМСКИЙ МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ
Форма обучения 
 очная
 очно-заочная
 заочная
Специальность 
Год окончания 

ОБЩИЕ ВОПРОСЫ АНКЕТЫ
1. КАК ВЫ ОЦЕНИВАЕТЕ УРОВЕНЬ ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ В УФИМСКОМ МНОГОПРОФИЛЬНОМ ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ КОЛЛЕДЖЕ? *
 высокий
 средний
 низкий
 затрудняюсь ответить
2. КАК ВЫ ОЦЕНИВАЕТЕ УРОВЕНЬ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ В УФИМСКОМ МНОГОПРОФИЛЬНОМ ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ КОЛЛЕДЖЕ? *
 высокий
 средний
 низкий
 затрудняюсь ответить
3. ВАШИ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ДЛЯ УЛУЧШЕНИЯ КАЧЕСТВА ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ И ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ СТУДЕНТОВ КОЛЛЕДЖА: *
	



4. ОЦЕНИТЕ УРОВЕНЬ СООТВЕТСТВИЯ ВАШЕЙ РАБОТЫ ПОЛУЧЕННОМУ НАПРАВЛЕНИЮ/ПРОФИЛЮ ПОДГОТОВКИ:
 соответствует
 частично соответствует
 не соответствует
 затрудняюсь ответить
5. УКАЖИТЕ, ПОЖАЛУЙСТА, СРЕДНИЙ УРОВЕНЬ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ НА ТЕКУЩЕМ МЕСТЕ РАБОТЫ:
 10 000 руб. - 20 000 руб.
 20 000 руб. - 30 000 руб.
 30 000 руб. - 40 000 руб.
Свыше 40 000 руб.

6. КАКОЙ ФОРМАТ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С УФИМСКИМ МНОГОПРОФИЛЬНЫМ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ КОЛЛЕДЖЕМ ПРЕДСТАВЛЯЕТСЯ ВАМ НАИБОЛЕЕ ИНТЕРЕСНЫМ? *
 участие в различных мероприятиях колледжа
(конференции, круглые столы, мастер-классы, конкурсы, программы, проекты)
 проведение обучающих мастер-классов для студентов
 участие во встрече выпускников
 повышение квалификации / прохождение профессиональной подготовки (переподготовки)
 участие в программе наставничества
 участие в программе лояльности выпускников
 получение информационных рассылок от Уфимского многопрофильного профессионального колледжа (новости, события, анонсы мероприятий, карьерные возможности и т.д.)

Дата заполнения анкеты_______________________________________

Служба содействия трудоустройству выпускников УМПК: Адрес: 
Россия, г. Уфа, ул. Российская, 100/3, корпус 2.



АНКЕТА РАБОТОДАТЕЛЯ
Полное наименование предприятия (организации, учреждения), адрес: __________________________________________________________________ __________________________________________________________________  
Инструкция: Просим Вас, отвечая на вопрос анкеты внимательно прочитать вопрос и варианты ответов и поставить  в подходящем для Вас варианте.  Вы можете также вписать недостающие, Вашей точки зрения «ответы», высказать свое мнение, которое нами будет учтено. 
Заранее благодарим Вас за сотрудничество!
1. К какой отрасли относится Ваше предприятие?  
 промышленное предприятие;
 торговля, коммерческое предприятие, организация;
 государственное учреждение, организация;
 другая отрасль (укажите какая) _________________________ 
2. Выпускники каких специальностей могли бы быть приняты сегодня на Ваше предприятие? Укажите, пожалуйста, специальности и количество вакансий. 
	№№
п/п
	Специальность
	Возможности приема (человек)

	1. 
	
	

	2. 
	
	

	3. 
	
	


3. Считаете ли Вы целесообразным иметь прямые связи с учебным заведением, ведущим подготовку специалистов по профильным для Вашего предприятия (учреждения) специальностям?  
 да;
 нет;
 затрудняюсь ответить. 
4. Укажите имеющийся опыт взаимодействия вашей организации (учреждения) с колледжем:  
 Организация прохождения производственной практики студентов колледжа.
 Трудоустройство выпускников.  
 Организация совместных мероприятий (конкурсы, конференции, выставки и т.п.).
 Участие в итоговой аттестации выпускников (руководство дипломными работами, участие в работе ГИА).
  Участие специалистов организации в преподавании спецдисциплин и др.
 Реализация совместных проектов.
5. Удовлетворены ли вы качеством подготовки специалистов в колледже?  
 Нет.
 Да.
 Частично. 
 Да, полностью.
6. Удовлетворены ли вы результатами сотрудничества с колледжем?  
 Нет
 Да
 Частично 
 Да, полностью 
7. По каким причинам вы сотрудничаете с колледжем? (Возможен выбор нескольких вариантов.)
 Наличие договора на практику.
 Качество подготовки выпускников. 
 Наличие государственной аккредитации. 
 Территориальный фактор, близкое расположение. 
 Колледж активно проявляет инициативу по сотрудничеству в рамках трудоустройства.
 В организации работают выпускники техникума, доволен их работой.
 Имидж колледжа, рекомендации других работодателей.
 Доступность общения.
 Ведется долговременное сотрудничество.
Взаимодействие по вопросам трудоустройства с колледжем удовлетворяет потребность в кадрах.
8. Что, по вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников колледжа? 
 Повысить уровень теоретических знаний
 Улучшить уровень практической подготовки.
 Повысить навыки производственной дисциплины.
 Повысить навыки саморазвития и самообразования. 
 Повысить уровень общей культуры.
 Другое. 
9. Вы намерены в настоящее время и в будущем принимать наших выпускников на работу?  
 Нет.
 Намерены, но при наличии определённых условий.
 Намерены, безусловно.
10. Вы желаете развивать деловые связи и сотрудничать с нашим колледжем?  
Да, по следующим направлениям:
 производственная практика студентов на базе вашей организации (учреждении).
  участие ваших сотрудников в образовательном процессе.
 целевая подготовка специалистов для вашей организации (учреждении);
 трудоустройство студентов к вам в организацию(учреждение).  проведение совместных мероприятий.
 подготовка дипломных работ по тематике, актуальной для организации.
 содействие улучшению материально-технической базы техникума.  участие в итоговой аттестации.
 привлечение студентов-волонтеров для мероприятий, проводимых организацией.
 организация экскурсий в организацию.
  реализация совместных проектов, в т.ч. предпринимательских.
  привлечение студентов для работы в организации в летнее время.
 другое (укажите, что именно )_________________________________
  Нет. 
11. Укажите ваши контактные телефоны, факс или e-mail 
__________________________________________________________________
Дата заполнения анкеты _______________________________________ 

Благодарим за ответы!



ОБЩИЕ ВОБЩИЕ ВОПРОСЫ АНКЕТЫ
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